


新疆医科大学第五附属医院2022年面向社会公开招聘
笔试成绩公示及试工安排的通知

根据《新疆医科大学第五附属医院2022年面向社会公开招聘工作人员公告》，我院已完成非考核制岗位报考人员线上笔试工作，现将笔试成绩及试工安排通知如下：
一、非考核制岗位：岗位代码为5006、5007、5017、5019、5025、5027、5028、5029、5030、5031、5032、5033、5034、5035、5036、5037、5038的岗位。
二、笔试成绩及进入试工环节人员名单（见附件）
三、试工安排
（一）试工时间：2022年4月22日至2022年5月5日期间完成不少于10天的试工。
（二）地点：报考岗位的相应部门（科室）。
（三）参加人员范围：附件中“是否进入试工”栏目标注为“是”的人员。
（四）注意事项
1.试工人员均需于2022年4月20日10:00在新疆医科大学第五附属医院教学规培楼1楼会议室报到。报到时需携带纸质版报名材料进行报名资格复审，现场报名资格复审环节中发现报考者不符合岗位条件的情况，取消其报考资格。
2.试工人员均需提供近七天内完成的新型冠状病毒核酸检测报告，结果为阴性者方能进入相关科室试工。试工期间需自行准备工作服。
（五）成绩：试工后组织考核，试工考核成绩满分100分，考核成绩低于80分者视为试工考核不合格，取消进入面试的资格。
（六）试工考核结果将在新疆医科大学官网及新疆医科大学第五附属医院官网上发布公示。无故未按时参加试工者，视为放弃应聘资格。
四、招聘联系方式及监督
联系电话：0991-7598464，联系人：车老师。
招聘工作全程接受新疆医科大学人事处及新疆医科大学第五附属医院纪检监察室监督，监督电话：0991-2110072，0991-7598416。
附件：新疆医科大学第五附属医院2022年面向社会公开招
      聘非考核制岗位报考人员笔试成绩及进入试工人员名
单
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